Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-04-28

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPOMAGANIA 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | ICH OTOCZENIA
1. Nazwa organizacji "RAZEM"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. RYBNIK
kontaktowe
Gmina M. RYBNIK Ulica PIASTA Nr domu 35 Nr lokalu
Miejscowos¢ RYBNIK Kod pocztowy 44-200 Poczta RYBNIK Nr telefonu 530-770-425
Nr faksu 32-422-40-55 E-mail razemrybnik@gmail.com Strona www www.stowarzyszenierazem.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2008-08-14
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-06
publicznego
5. Numer REGON 24101279800000 6. Numer KRS 0000311733
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Chetstowski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Tarnowska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Jaszczuk Skarbnik Zarzadu TAK
Aleksandra Chetfstowska Sekretarz Zarzadu TAK
Lidia Maier Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
Wardenga Katarzyna Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Zce’;;z:ue)/ przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Grazyna Kustra Cztonek Komisii TAK
Rewizyjnej
Maciej Przybysz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest prowadzenie gtéwnie dziatalnosci w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

3) dziatalnosci charytatywnej,
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i

kulturowej,

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

6) ochrony i promocji zdrowia,

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania,

11) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

14) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
15) turystyki i krajoznawstwa,

16) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

17) promog;ji i organizacji wolontariatu,
18) pomocy Polonii i Polakom za granicy,
19) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,

20) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

zwtaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i realizowania dziatan oraz
przedsiewzie¢ edukacyjnych, oswiatowych, dydaktyczno-wychowawczych,
leczniczo-opiekunczych, kulturalnych, spotecznych, rekreacyjno-
wypoczynkowych, terapeutycznych, rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych,
charytatywnych i promocyjno-informacyjnych na rzecz oséb petno- i
niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) tworzenie i wdrazanie programéw rozwojowych dla oséb petno- i
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

niepetnosprawnych, itp. wyréwnujacych szanse edukacyjne, poprzez
organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, opiekunczo-
wychowawczych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konkurséw, olimpiad,
przegladdw, warsztatow (plastycznych, muzycznych, tanecznych,
teatralnych, filmowych, fotograficznych itp.), imprez kulturalno-
oswiatowych (odczytéw, prelekcji, konferencji, seminariow, wyktadow
itp.), imprez rekreacyjno-wypoczynkowych (festyndw, wyjazdéw,
wycieczek, imprez sportowych itp.), wypoczynku letniego, zimowego,
Srédrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy rehabilitacyjne, ,zielone
szkoty”) itp.,

2) inicjowanie i realizacje oraz wspodtprace w zakresie przedsiewziec
majgcych na celu pomoc spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng,
terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjng, leczniczg i medyczng itp.
wzgledem osdb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i ich otoczenia,

3) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzieé
majgcych na celu poradnictwo i aktywizacje zawodowa oséb
niepetnosprawnych, oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ich
rodzin i otoczenia,

4) wspieranie aktywnosci edukacyjnej, oSwiatowej, zdrowotnej,
spoteczno-kulturalnej itp. oséb niepetnosprawnych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia zmierzajgcej m.in.: do
upowszechnienia uczenia sie przez cate zycie,

5) wspieranie osdb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ich rodzin i otoczenia m.in.: przeciwdziatajace
wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji (prowadzenie dziatan
charytatywnych, profilaktycznych, przeciwdziatajgcych patologii i
marginalizacji, szerzenie kultury zdrowotnej, ochrony i promocji zdrowia,
fundowanie stypendiéw, pomoc w sprawach socjalno-bytowych o
charakterze finansowym i pozafinansowym, organizacja zbidrek
publicznych, pozyskiwanie sponsoréw, doradztwo w zakresie ochrony
praw i intereséw, likwidowanie uprzedzen wobec osdb niepetnosprawnych
itp.),

6) integracje spoteczno-kulturalng osdb petno- i niepetnosprawnych oraz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

7) wydawanie publikacji (ksigzek, czasopism, broszur itp.),

8) szkolenia, warsztaty, konferencje, spotkania i inne formy przyblizajace
problematyke niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego oraz
wyposazajgce w umiejetnosci i kompetencje do pracy i wspoétdziatania z
osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,
ich rodzinami i otoczeniem,

9) aktywng wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami
sektora publicznego, instytucjami naukowo-badawczymi i leczniczymi itp.,

10) tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celéw
statutowych Stowarzyszenia,

11) rozwijanie idei wolontariatu,

12) prowadzenie lobbowania na rzecz wspdlnych celéw organizacji
pozarzgdowych,

13) inicjowanie i prowadzenie grup samopomocowych dla oséb
niepetnosprawnych i ich otoczenia,
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14) powotywanie, organizowanie i prowadzenie placowek, szkét, centrow,
zaktadow, osrodkow, warsztatow, domoéw itp. (na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach) o zakresie dziatari zgodnych z dziatalnoscig
statutowgq Stowarzyszenia,

15) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej w zakresie
objetym dziatalnoscig statutowg

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. ALTERNATYWA II.

Projekt miat na celu integracje spoteczng, stworzenie warunkéw do podejmowania aktywnosci zawodowej i przetamywanie
indywidualnych barier utrudniajgcych wejscie na rynek pracy oséb wymagajacych petnego witgczenia spotecznego. Nasze
Stowarzyszenie realizowato w tym projekcie Program Integracji Spoteczno - Zawodowej , JesteSmy Razem" adresowany do 34
0s6b niepetnosprawnych z umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci z miasta Rybnika. Odbyty sie dwa 1,5
roczne cykle programu, kazdy dla grupy 17 osdb.

Program obejmowat:

1. Dziatania reintegracji spotecznej polegajace na budowaniu poczucia wtasnej wartosci, motywacji do zmian, zmiany postawy
na aktywng, pozwalajgcg na wejscie na rynek pracy poprzez:

- organizacje warsztatow kulinarnych, ceramicznych i stolarskich

- udziat w warsztacie aktywizujacym

- udziat w grupie wsparcia

- zajecia z psychologiem, terapeutg — zgodnie z potrzebami.

2.Dziatania zmieniajgce styl zycia i poprawa stanu zdrowia poprzez udziat w 14 — dniowym turnusie rehabilitacyjno —
uspoteczniajgcym.

3. Dziatania poprawiajgce funkcjonowanie spoteczne i zwiekszajgce motywacje (organizacja zaje¢ poprawy wizerunku lub
eliminowania barier w dostepie do pracy).

ZapewniliSmy réwniez staze i praktyki zawodowe.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi 2 183 356,24 PLN.
Dofinansowanie projektu z UE: 1 855 852,80 PLN.

Projekt: "Alternatywa 11"

Lider projektu: Osrodek Pomocy Spotecznej

Partner projektu: Stowarzyszenie, 17-tka”, Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych CRIS, Stowarzyszenie na rzecz wspomagania
0s6b z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia ,Razem”

Termin realizacji:01.01.2018-31.12.2020

Obszar: Rybnik

Grupa docelowa: Grupg docelowg projektu byty osoby przebywajgce lub opuszczajgce piecze zastepcza, bezdomne kobiety,
niepetnosprawni, bezrobotni i niepracujacy oraz osoby zamieszkujgce tereny zdegradowane.

Il. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej w zakresie dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig. Stowarzyszenie
prowadzi przez caty rok dziatalno$¢ w zakresie informacji i promocji dotyczgcej spraw oséb z niepetnosprawnoscig na stronie
internetowej oraz profilu na portalu spotecznosciowym Facebook. Stowarzyszenie na biezgco informuje o dziataniach podjetych
na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia, realizowanych projektach, prowadzonej rekrutacji itp. Zamieszczone sg
informacje o wydarzeniach w instytucjach panstwa i w innych organizacjach

IIl. Wsparcie rehabilitacyjne medyczne i edukacyjne podopiecznych stowarzyszenia, zakup sprzetu i przyrzagdéw
rehabilitacyjnych, sprzetu medycznego i edukacyjnego, réznego rodzaju specjalistycznych pomocy terapeutycznej i
dydaktycznych, zakup lekéw, wsparcie leczenia turnuséw rehabilitacyjnych i optacanie badan lekarskich terapii i tym podobnych.

IV. Wspétpraca z siecig sklepdw Biedronka ma na celu przekazywanie zywnosci osobom niepetnosprawnym, réznego rodzaju
formom pieczy zastepczej oraz rodzinom wielodzietnym.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 249
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Tworzenie i wdrazanie programow rozwojowych
dla o0séb petno- i niepetnosprawnych, itp.
wyrownujacych szanse edukacyjne, poprzez
organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, opiekuriczo-wychowawczych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konkurséw,
olimpiad, przegladow, warsztatéw (plastycznych,

muzycznych, tanecznych, teatralnych, filmowych,

fotograficznych itp.), imprez kulturalno-
os$wiatowych (odczytow, prelekcji, konferencji,
seminaridow, wyktaddw itp.), imprez rekreacyjno-
wypoczynkowych (festynéow, wyjazddw,
wycieczek, imprez sportowych itp.), wypoczynku
letniego, zimowego, srédrocznego (kolonie
letnie, zimowiska, turnusy rehabilitacyjne,
»zielone szkoty”) itp.,

Inicjowanie i realizacje oraz wspoétprace w
zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu pomoc
spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng,
terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjnga,
leczniczg i medyczng itp. wzgledem osob
niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia,

Inicjowanie i realizacje oraz wspdtprace w
zakresie przedsiewzie¢ majgcych na celu
poradnictwo i aktywizacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych, oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ich rodzin i otoczenia,

Wspieranie aktywnosci edukacyjnej, oswiatowe;j,
zdrowotnej, spoteczno-kulturalnej itp. oséb
niepetnosprawnych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

629 626,58 zt

" Tak
* hia

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
& Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2522 476,92 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2522103,63 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 373,29 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
e
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2298 799,87 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 30026,91 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 30 026,91 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 193 276,85 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 21 743,27 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 631,38 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 15 579,68 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 148 322,52 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

1545 830,29 zt

373,29 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

629 626,58 z

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Alternatywa_2

30 026,91 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Z.B. 52 015,11 zt
2(P.W. 26 188,72 zt
3(T.M. 19 849,11 zt
4|P.S. 17 313,46 zt
5(T.A. 14 407,02 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 716 845,86 zt 629 626,58 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 687 177,75 zt 629 626,58 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1270,40 zt
e) koszty administracyjne 27 407,71 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 990,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1834 925,88 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1805 631,06 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,06 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

249 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 35 404,85 zt
a) z tytutu umow o prace 274131 z
- wynagrodzenie zasadnicze 2741,31 z
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 32 663,54 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 35 404,85 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 35 404,85 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 322,55 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
329,33 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

spoteczng, stworzenie
warunkow do podejmowania
aktywnosci zawodowej i
przetamywanie indywidualnych
barier utrudniajgcych wejscie
na rynek pracy oséb
wymagajacych petnego
wtgczenia spotecznego. Nasze
Stowarzyszenie realizowato w
tym projekcie Program
Integracji Spoteczno -
Zawodowej ,Jestesmy Razem"
adresowany do 34 os6b
niepetnosprawnych z
umiarkowanym lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci z
miasta Rybnika. Odbyty sie dwa
1,5 roczne cykle programu

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|ALTERNATYWA II Projekt miat na celu integracje |Urzad Marszatkowski Woj. Slaskiego 30 026,91 zt
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lidia Maier, Anna Jaszczuk

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Chetstowski Krzysztof, Joanna
Tarnowska, Aleksandra Chetstowska, 2022-04-28
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